Umfrage des Gemeindewaldbesitzerverbandes NRW an seine Mitglieder

Kommune/Forstbetrieb :

Waldflache (ha) :

Forstpersonal davon mit Vorbereitungsdienst
gesamt flir 2.1 (gD) | fir 2.2 (hD)

Anzahl Personal mit forstlichem Hochschulabschluss

davon
Beamte

Forstbetrieb, Forstverwaltung

Naturschutzbetrieb,
Naturschutzbehorde

VSP Stadtbaum,
Stadtbaummanagement

Jagdbetrieb, Jagdbehérde

Infrastruktur Erholung,
Gesundheit, Tourismus

Griinplanung, Stadtplanung

Klimaanpassungmanagement
Nachhaltigkeitmanagement

BNE

Kommunalaufgaben auBerhalb Wald
(mit Forstpersonal)

Summen:

davon 55 Jahre oder dlter :

davon derzeit unbesetzt :

flr die Laufbahngrupppe 2.1 (ehemals gD)

Zusatzfragen:

Bedarfsabfrage fiir regionale modulare Nachqualifizierung forstlichen Vorbereitungsdienst

Anzahl

flir Betriebsleitung gemal §35 LFoG :

zzgl. fur Qualifikation Hoheitsaufgaben :

zzgl. fiir Personalbindung durch Verbeamtung :

Summe::

JA / NEIN

Zur nachhaltigen Erfiillung der kommunalen Pflichtaufgaben und
Personalbindung fiir unsere Kommune besteht die Notwendigkeit der
berufsbegleitenden Nachqualifizierung

Unser Betrieb ware bereit, sich an dieser QualifizierungsmaBnahme zu beteiligen?
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